
 

 

 

Der Deutsche Berufsverband für Pflegeberufe (DBfK) ist der größte unabhängige Berufsverband für professionell 
Pflegende in Deutschland und Mitglied im International Council of Nurses (ICN) sowie in weiteren relevanten 
internationalen Pflegeorganisationen. Er ist Gründungsmitglied des Deutschen Pflegerats (DPR). Seine 
Mitglieder berät er in allen fachlichen und berufsrechtlichen Fragen. Der DBfK gliedert sich in den Bundesverband 

und in die vier eigenständigen Regionalverbände Nordost, Nordwest, Südost und Südwest. Der DBfK 
Bundesverband vertritt die Interessen der beruflich Pflegenden gegenüber der Politik und in Gremien auf 
Bundesebene. 

 
Zum 01.04.2026 bzw. nächstmöglichen Termin suchen wir für den Bundesverband mit Sitz in Berlin 
 

eine:n Bundesgeschäftsführer:in (w/m/d) in Vollzeit 

In der Rolle der Bundesgeschäftsführung unterstützen Sie die Präsidentin und den Bundesvorstand bei der 
strategischen Ausrichtung und der Weiterentwicklung des Verbandes. Sie sind verantwortlich für die Finanz- und 
Wirtschaftsführung, haben Vorgesetztenfunktion und verantworten die Personalentwicklung, Überwachen die 
Einhaltung der Satzung sowie die Umsetzung der Beschlüsse. Sie vertreten den Verband nach innen und nach 

außen, gegenüber Partnern, Behörden und bei Veranstaltungen. Sie pflegen eine vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Bundesvorstand sowie den Regionalvorständen und deren 
Geschäftsführungen. Zu Ihren weiteren Aufgaben gehören u.a.: 

 
▪ das Verfassen von Positionspapieren 
▪ das Erstellen von Berichten, Statistiken und Analysen 

▪ das Verfassen von Stellungnahmen zu Gesetzesentwürfen, Teilnahme an Anhörungen 
▪ der Ausbau und die Pflege der Netzwerke und die Betreuung unserer Kooperationspartner 
▪ die Betreuung der ehrenamtlichen Akteure und Gremien 

▪ die konstruktive Moderation komplexer Abstimmungsprozesse und das professionelle Begleiten 
unterschiedlicher Interessenlagen innerhalb des Verbands 

▪ die Akquise, Koordination und Leitung von Drittmittelprojekten 

▪ die Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit (Pressemitteilung, Social Media) 
▪ die Teilnahme an Veranstaltungen mit Vorträgen, Präsentationen,  Moderationen 
 

Was Sie mitbringen: 
Sie verfügen über eine abgeschlossene Pflegeausbildung und ein abgeschlossenes pflegewissenschaftliches  
Studium, alternativ über ein Studium der Betriebswirtschaft, Public Health oder Jura (Diplom, Master o. Promotion).  

Darüber hinaus haben sie mehrjährige Erfahrung in der: 
 
▪ Verbandsarbeit und im Management 

▪ Mitarbeiterführung und Personalentwicklung 
▪ Gesundheits- und Pflegepolitik (SGB V, SGB XI) 
▪ Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

▪ Zusammenarbeit mit Gremien und der Selbstverwaltung 
▪ Strategieentwicklung und im Projektmanagement 
▪ Moderation von Gruppen und Konferenzen 

▪ Zusammenarbeit mit internationalen Partnern (Sprache Englisch DQR C1) 
 
Wenn Sie dazu zuverlässig und belastbar sind, gerne klar und wertschätzend kommunizieren, Projekte engagiert  

voranbringen und mit souveränem Auftreten überzeugen, freuen wir uns sehr darauf, Ihre aussagekräftige 
Bewerbung zu erhalten. 
 

Wir bieten: 
▪ ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet 
▪ ein engagiertes Team und breites DBfK-Netzwerk 

▪ Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
▪ eine attraktive, der Position angemessene und individuell verhandelbare Vergütung 
▪ Zusatzversorgungskasse 

▪ flexible Arbeitszeiten 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2026 per E-Mail (PDF) an dbfk@dbfk.de 
Für Rückfragen steht Ihnen Vera Lux vorab unter der Mobilnummer +49 (0) 15 25 320 68 48 oder unter 
lux@dbfk.de gerne zur Verfügung. 
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