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Uber uns

Im Hessischen Landesamt fir Gesundheit und Pflege (HLfGP) werden zahlreiche Aufgaben
der Gesundheitsverwaltung auf Landesebene gebindelt. Zu den Themenfeldern des
Hessischen Landesamtes fur Gesundheit und Pflege zahlen etwa der Gesundheits- und
Infektionsschutz der Bevélkerung, der offentliche Gesundheitsdienst, Gesundheitsberufe,
aber auch Aufsichtsbereiche im Gesundheitswesen sowie das Hessische Krebsregister. Die
Fachbehorde bietet eine Vielzahl attraktiver und abwechslungsreicher Arbeitsplatze in

gesellschatftlich relevanten Bereichen.

Setzen Sie mit uns die gesundheitspolitischen Ziele um und verstarken Sie das Team der

Abteilung VI "Pflege/Aufsicht/Férderwesen”.

Ihre Aufgaben

Das Dezernat VI 4 ,Sozialversicherung® ist zustandig fir die Prifung der Geschafts-,
Rechnungs- und Betriebsfuhrung der landesunmittelbaren Kranken- und Pflegekassen,
deren Arbeitsgemeinschaften, des Medizinischen Dienstes der Krankenversicherung, der
kassen(zahn)arztlichen Vereinigung sowie der Prifungsstellen und Beschwerdeausschisse
nach 8§ 106 SGB V.

« Sie fuhren Prufungen der vorgenannten Einrichtungen nach § 274 SGB V durch.

* Sie prufen die Umsetzung des Risikostrukturausgleichs (8 266 SGB V).


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF99D550A10811724C
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» Sie prufen Beitragsfestsetzung, -einzug und Weiterleitung an den Gesundheitsfonds (8
252 Abs. 5 SGB V).

« Sie fuhren Prifungen der zentral entwickelten Software fir Kranken- und Pflegekassen
sowie der sonstigen Institutionen durch.

» Sie unterstltzen und beraten die Institutionen bei der Anwendung der rechtlichen und/
oder organisatorischen Sachverhalte.
Anderungen des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten.

Der Dienstort ist Frankfurt.

Unsere Anforderungen

Sie verfligen Uber

« fundierte, praxisorientierte Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht und

* eine Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten bei einer Krankenkasse oder

* ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Diplom-FH) im Bereich
Sozialversicherung oder

» die Laufbahnbeféhigung fur den gehobenen Dienst in der allgemeinen Verwaltung oder
verfligen uber einen vergleichbaren Abschluss.

* Sie sind offen, kommunikativ und verfliigen Uber eine ausgepragte Teamorientierung
sowie ein Uberzeugendes Auftreten. Von allen sich bewerbenden Personen erwarten wir
Vielfaltskompetenz.

* Sie zeichnen sich durch eine Gberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit
und Flexibilitat aus.

* Sie verfiigen Uber Organisationstalent und behalten auch in herausfordernden
Situationen und unter Zeitdruck den Uberblick.

* lhre sehr gute Auffassungsgabe hilft Ihnen, sich schnell in komplexe Sachverhalte und
neue Themen einzuarbeiten.

* Sie haben eine sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit und

Verhandlungsgeschick. Dabei sind Sie durchsetzungsfahig und kdnnen auch mit
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Konfliktsituationen souveran umgehen.

* Im Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen sind Sie sicher und routiniert.

* Sie sind bereit zur Tatigkeit im AuRendienst unter Nutzung des privaten PKW (wird
erstattet nach dem Hessischen Reisekostengesetz).

» Sie verfigen eine hohe Identifikation mit den Zielsetzungen der Hessischen
Landesregierung.

* Sie sind offen fir die Teilnahme an Fortbildungen.

Wunschenswert sind
* eine Fortbhildung zum Krankenkassenfachwirt/Krankenkassenbetriebswirt (m/w/d).
* eine vorige Tatigkeit bei einer Krankenkasse.
» Kenntnisse und Erfahrung auf dem Gebiet der gesetzlichen Kranken- und

Pflegeversicherung, der angrenzenden Rechtsgebiete und im allgemeinen Verwaltungsrecht.

Unsere Angebote

» Abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsumfeld.

» Familienfreundliche Arbeitszeitgestaltungen und die unterschiedlichsten Moglichkeiten
der Teilzeitbeschaftigung.

» Moglichkeit zum mobilen Arbeiten.

* Vielfaltige Angebote zur Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf.

» Gezielte Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten und eine moderne Personalentwicklung.

» Kostenfreie Nutzung des offentlichen Personennahverkehrs mit dem LandesTicket
Hessen — nicht nur fur den Arbeitsweg.

 Besoldung bis Besoldungsgruppe A 13 HBesG bzw. Vergttung und Sozialleistungen
(inkl. Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung) nach dem Tarifvertrag fur den

offentlichen Dienst des Landes Hessen (bis Entgeltgruppe 12 TV-H).

Allgemeine Hinweise

Das Hessische Landesamt fur Gesundheit und Pflege fordert aktiv die Gleichstellung aller
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Mitarbeitenden. Wir begrif3en deshalb Bewerbungen von allen Menschen, unabhangig von
deren Geschlecht und geschlechtlichen Identitat, ethnischer Herkunft und Nationalitat, Alter,
Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexuellen Orientierung und Identitat oder
sozialen Herkunft. In allen Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, sind
Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht. Menschen mit Schwerbehinderung werden
bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Die Besetzung mit Teilzeitkraften ist

grundsatzlich moglich.
Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 30.11.2024 vorzugsweise

Uber das Online-Bewerbungsportal: Stellensuche.hessen.de

Bitte fassen Sie lhre Unterlagen (u.a. Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnisse [Schule,
Ausbildung, Studium]) mdglichst in einer PDF-Datei zusammen. Schriftliche
Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des
Auswabhlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet

werden.

Fur weitere Informationen steht Ihnen gerne Frau Claudia Weijtmans (Tel.: 0611 32591146)
oder Herr Gerhard Schmitt (Tel.: 0611 32591431) zur Verfligung.
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