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PASST DAS GUT?

DANN JETZT BEWERBEN!

Dein Ansprechpartner:
Mark Evermann

Personal- und Ausbildungswesen

0212 2262-104

bewerbung@bergische-krankenkasse.de

WIR FREUEN UNS

AUF DEINE BEWERBUNG

AUSBILDUNG ZUM 

FACHINFORMATIKER ANWENDUNGSENTWICKLUNG (M/W/D)

Als gesetzliche Krankenkasse versichert 

die BERGISCHE mehr als 75.000 

Menschen, vornehmlich in NRW. Wir 

überzeugen immer mehr Kundinnen 

und Kunden mit unserem starken 

Leistungsangebot und einem 

prämierten Service!

Unser Erfolg und ein nachhaltiges 

Zukunftskonzept sichern die Arbeits-

plätze bei der BERGISCHEN. So bleiben 

wir ein attraktiver Arbeitgeber in der 

Region.

Unser tägliches Engagement und 

unsere Unternehmenskultur spiegeln  

sich auch in der Auszeichnung als 

„Deutschlands begehrtester 

Arbeitsgeber“ wider.

Schule beendet und jetzt fragst du dich: Was nun?

Bewirb dich doch bei der BERGISCHEN und starte ab dem 1. August 2024 

mit einer Ausbildung zum

FACHINFORMATIKER ANWENDUNGSENTWICKLUNG (M/W/D)

Deine individuelle Förderung und Persönlichkeit stehen bei uns auf einer 

Stufe mit einer umfassenden und qualifizierten Ausbildung. Die 

BERGISCHE lebt eine Unternehmenskultur, die von Teamgeist, 
Veränderungsbereitschaft und fürsorglichem Miteinander geprägt ist.

Digital, innovativ und vernetzt – unsere Gesundheit bleibt unser 

höchstes Gut. Wir setzen uns täglich mit Leidenschaft für dieses Ziel ein. 

Werde Teil unseres Teams - gemeinsam können wir etwas bewegen. Die 

Zukunft war nie so greifbar wie heute!

Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung hast du sehr gute 

Perspektiven bei uns.

WIR BIETEN DIR

• Eine qualitativ hochwertige und abwechslungsreiche Ausbildung 

über einen Zeitraum von drei Jahren

• Eine theoretische Ausbildung in der Berufsschule

• Eine praktische Ausbildung in den Kompetenzzentren und in unserer 

Hauptverwaltung

• Einen modernen Arbeitsplatz in einer digitalisierten Arbeitswelt mit 

mobilem Endgerät

• Einen vielseitigen kontakt mit Menschen

• Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, betriebliche Altersvorsorge, vermögens-

wirksame Leistungen, 37 Stunden/Woche und 30 Tage Urlaub

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN

• Mindestens die Fachhochschulreife

• Hohes Interesse an IT-Themen und Software-Entwicklung

• Selbstständigkeit und Spaß an der Arbeit im Team

• Kontaktfreude sowie gute Umgangsformen

• Motivation, Leistungs- und Lernbereitschaft

• Gute PC-Kenntnisse


